el Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
Fx ok Operacni program Zaméstnanost

TISKOVA ZPRAVA

Zahajeni realizace projektu s nazvem

»Zapojeni osob s mentalnim postizenim
do prace”

Cz.03.1.48/0.0/0.0/16_053/0003976

Realizace 1. 10. 2017 - 31. 1. 2019

Remisvit z.u.
Bellova 432
Praha — Petrovice
109 00

Praha 1. 10. 2017

Remisvit z.U. zahdjil k 1. 10. 2017 projekt , Zapojeni osob s mentalnim postizenim do prace”,
ktery je financovdn z Evropského socidlniho fondu prostfednictvim Operacniho programu
zaméstnanost

e datum zahdjeni realizace projektu: 1. 10. 2017

e datum ukonceni realizace projektu nejpozdéji do: 31. 1. 2019

Projekt reaguje na problematiku zarazeni osob se zdravotnim postizenim mentalni povahy na trh
prace.

Pticiny nizké participace OZP na volném trhu prace, které projekt reflektuje:

* SniZzena pracovni schopnost, potfeba asistence, atd.

¢ Pozadavky na specifickou Upravu pracovisté

¢ Pfedsudky a obava zaméstnavatel(

® Rezignace na pracovni uplatnéni

e Nizka kvalifikace

Hlavnim cilem projektu je zvysit miru zaméstnanosti projektem podporenych osob, zejména
znevyhodnénych a nizko kvalifikovanych praceschopnych osob se zdravotnim postizenim
mentalni povahy.



Hlavni cil se sklada z téchto momentu:

e ZvySeni moznosti pracovniho zaclenéni CS
e ZvySeni kvality Zivota CS

e SniZeni vydaja z verejnych zdrojl

e Posileni odbornych kompetenci

Remisvit se zaméfi na budovani motivace, samostatnosti, zvySeni sebevédomi, pomoc pfi
stanoveni pracovnich a osobnich cilli, podpofi rozvoj pracovnich kompetenci a posileni
pracovnich navyku.

Na otevieném trhu prace se dokaze bez podpory a mentorl dlouhodobé uplatnit jen minimum
klient( socidlnich sluzeb s mentalnim postizenim. Lidé s mentalnim postizenim pfedstavuji
skupinu lidi, ktefi se uci, orientuji, rozuméji a komunikuji v okolnim svété obtiznéji nez ostatni
lidé, a proto v téchto oblastech zpravidla potfebuji podporu. Oblast, zplsob a mira podpory se
odviji od individudIni Urovné dovednosti uZivatele a od moznosti podpory z jeho pfirozeného
prostfedi. Pomoc musi vychazet z individualné uréenych potieb osob, musi plsobit aktivné,
podporovat rozvoj jejich samostatnosti, motivovat je k takovym ¢innostem, které nevedou

k dlouhodobému setrvavani nebo prohlubovani nepfiznivé socialni situace, a posilovat jejich
socialni za¢lefiovani.

Pro osoby s mentalnim postizenim je stejné jako u pfislusnikd ostatnich cilovych skupin vhodna
takova prdce, kterd je zaujme, a budou ji vykondvat se zajmem. Mnozi lidé s mentdlnim
postizenim podavaiji stabilni pracovni vykon v pomalejsim tempu, proto jim obvykle nevadi

a zajima je prace monotdnni, ale bez velkych narokl na rychlost.

CR realizuje fadu sluZzeb podporovaného zaméstnavani pro tyto hendikepované osoby, jejichz
dovednosti potfebné k ziskani a udrzeni si vhodného zaméstnani na otevieném trhu prace maji
pracovnimu uplatnéni. Zaroven vsak maji zajem pracovat na otevieném trhu prace. Mize se
jednat o lidi, ktefi tyto dovednosti maji, ale v béZnych podminkdach je nejsou schopni uplatnit
(napriklad vzhledem ke sniZzené odolnosti vici stresu).

Ocekavané zmény v disledku projektovych aktivit:

e Ziskani novych kontaktl, zapojeni do novych kolektiv(

e Ziskani pracovnich navyku

® Pomoc pfi vstupu na trh prace

e Ziskani sebedlveéry

e Ziskani informaci o trhu prace

e Ziskani novych dovednosti

¢ Posileni sebedlvéry

Spolupracujicimi subjekty jsou NalZovicky zamek, Tloskov, Smeéno — Ustavy socialnich sluzeb
a jejich interni a externi klienti.
Koordinator projektu za REMISVIT z.4.: PhDr. Jana Kumprechtova



